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RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 024-2025-MDH-ALC.

Huipoca, 19 de marzo del 2025.
VISTO:

El Proveido (sello), de fecha 18 de marzo de 2025 presentado por la Gerencia Municipal,
INFORME N.° 191-2025-DGPP-MDH-EJCJ de fecha 18 de marzo del 2025, MEMORANDO N.° 189-2025-
GM-MDH de fecha 14 de marzo del 2025, INFORME N.° 268-2025-GM-GSMGAyDS-MDH, de fecha 12 de
marzo del 2025, INFORME N.° 063-2025-MDH-GM-GSMGAYDS-SGPS de fecha 12 de marzo del 2025,

VISTO EL PLAN DE TRABAJO — ULE, Informe Legal N.° 046-2025-MDH-GM/OGAJ de fecha 19 de marzo
del 2025.

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N.°
30305 - Ley Reforma Constitucional de fecha 10 de marzo del 2015, en concordancia con el Articulo I del
Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades; los gobiemos locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; dicha autonomia radica
en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion con sujecién al
ordenamiento juridico.

Que, segun el Articulo 43° de la Ley N.° 27972 sefala que las Resoluciones de Alcaldia aprueban
y resuelven los asuntos de caracter administrativo (es un fallo dictado por el Alcalde Distrital o Provincial
que produce efectos administrativos).

Que, la Constitucion Politica en su Articulo 4°, establece que la comunidad y el Estado protegen
especialmente al nifio, al adolescente, a la madre y al anciano en situacion de abandono, también protegen
a la familia reconociéndola como instituto natural y fundamental de la sociedad.

Que, en tal sentido, mediante Decreto Supremo N.° 130-2004-MEF ., se aprobaron los criterios y
mecanismos para mejorar la equidad y calidad en el gasto social y la prioridad de atencién de los grupos
beneficiarios a través de la focalizacion; en cuyo texto se establece que la municipalidad distrital, con el
apoyo del Gobiemo Nacional, sera la responsable de la aplicacion de Ia Ficha Socioeconémica Unica.

Que, mediante Resolucién Ministerial N.° 399-2004-PCM, se cred el Sistema de Focalizacion de
Hogares - SISFOH, con el propésito de proveer a los programas sociales informacion que sera utilizada
para identificacion y seleccion de sus beneficiarios.

Que, mediante la Resolucién Ministerial N.° 070-2017-MIDIS, se aprueba la Directiva N.° 006-
2017-MIDIS, denominada “Directiva que regula la operatividad del Sistema de Focalizacion de Hogares -
SISFOH", estableciendo responsabilidades a las entidades que coadyuvan con el cumplimento de la funcion
de determinar la clasificacion socioeconémica, como es el caso de las Unidades Locales de
Empadronamiento de los Gobiemos Locales, quienes tienen la responsabilidad de aplicar los instrumenios
de recojo de datos y remitir esta informacion, de acuerdo con los lineamientos técnicos que apruebe la
Direccion General de Focalizacion — DGFO y sus respectivas unidades orgénicas.

Que, la Directiva N.° 010-2024-MIDIS DIRECTIVA QUE REGULA LA OPERATIVIDAD DEL
SISTEMA DE FOCALIZACION DE HOGARES (SISFOH) aprobado mediante RESOLUCION MINISTERIAL
N.° DO00178- 2024-MIDIS. En su numeral 1° Establecer las disposiciones para regular la operatividad del
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Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH) que forma parte del Sistema Nacional de Focalizacion
(SINAFQ), con la finalidad que los hogares cuenten con clasificacion socioeconémica (CSE) en el Padron
General de Hogares (PGH) y sea certificada ante las entidades a cargo de la implementacion de las
Intervenciones Publicas Focalizadas (1PF). En su numeral 5.3 Gobiemnos Locales. Para el cumplimiento de
la presente directiva, fienen las siguientes responsabilidades: (...) e. Aprobar dentro del primer trimestre de
caga afio, el Plan de Trabajo Anual de la ULE para el cierre de brechas y/o actualizacion de la CSE de
hogares. En su numeral 5.4.

Que, con el INFORME N° 191-2025-DGPP-MDH-EJCJ de fecha 18 de marzo del 2025,
presentado por el CPC. Edwin Jhimer Casio Justo — Director de la Oficina General de Planeamiento y

Presupuesto, quien adelante hace llegar la disponibilidad del marco presupuestal; en referencia al
MEMORANDO N.° 189-2025-GM-MDH.

| FUENTE DE FINANCIAMIENTO CLASIFICADOR DE GASTOS ; WONTO |
| RUBRO: 09 RECURSOS | 23 12 11-VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS | g 250,00 |
| DIRECTAMENTE 23.12.13-CALZADO {8 §0.00 |
META : 055 SISTEMA DE _ | ‘
FOCALIZACION DE HOGARES | 3 ;
| - SISFOH |
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Que, mediante el MEMORANDO N.° 189-2025-GM-MDH de fecha 14 de marzo del 2025, de

| Gerencia Municipal solicita la realizar la certificacion presupuestal del Plan de Trabajo 2025 de la Unidad

Local de Empadronamiento cuyo monto asciende a S/. 410.00 (Cuatrocientos Diez con 00/100) soles.

Que, con el INFORME N.° 268-2025-GM-GSMGAyDS-MDH, de fecha 12 de marzo del 2025,
presentado por el Gerente de Servicios Municipales, Gestion Ambiental y Desarrolio Social - Ing. Enith
Maylle Torres, quien solicita aprobacion del Plan de Trabajo 2025 de la Unidad Local de
Empadronamiento (...).

Que, con el INFORME N.° 063-2025-MDH-GM-GSMGAYDS-SGPS de fecha 12 de marzo del
2025, presentado por el Bach. Nilton David Remigio Andres — Sub Gerente de Programas Sociales quien
solicita aprobacion del Plan de Trabajo 2025 de la Unidad Local de Empadronamiento (...). Mediante
resolucién de alcaldia.

Que, con el Informe Legal N.° 046-2025-MDH-GM/QGAJ de fecha 19 de marzo del 2025, ia Oficina
General de Asesoria Juridica da por el Plan de Trabajo de la ULE 2025.

Que, estando a las consideraciones expuestas de conformidad a Inc. 6) del articulo 20° de la Ley
N.° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD LOCAL DE
EMPADRONAMIENTO - ULE 2025, que comprende las actividades programadas con un monto
ascendente a la suma de S/. 410.00 (Cuatrocientos Diez con 00/100) soles.
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ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, al Director de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
Gerencia de Servicios Municipales Gestion Ambiental y Desarrollo Social la ejecucion y el manejo de
acuerdo a sus competencias el presupuesto que asignara al responsable del cumplimiento del PLAN DE
TRABAJO DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO - ULE 2025.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, el cumplimiento de Ia presente resolucién a la Gerencia Municipal,
. Gerencia de Servicios Municipales, Gestion Ambiental y Desarrollo Social, Sub Gerencia de Programas

Oficina de Secretaria General.
Alcaldia.

Interesados.

Gerencia Municipal.

Gerencia de Servicios Municipales, Gestion Ambiental y Desarrolio Social.
Sub Gerencia de Programas Sociales.

Archivo.




